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Раздел 1. Комплекс основных характеристик дополнительной общеобразовательной программы общеразвивающей программы
1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
В современном обществе резко повысился социальный престиж интеллекта. С этим связано стремление дать детям глубокие научные знания по многим областям, развить логику, языковые навыки, навыки исследовательской деятельности и пр. При таком подходе, реализующем установку на развитие мышления, а не способности чувствовать, думать и творить, эмоционально-духовная сущность ребѐнка превращается во вторичную ценность.
Современные дети знают гораздо больше, чем их сверстники 10 - 15 лет назад, они быстрее решают логические задачи, но они значительно реже восхищаются и удивляются, возмущаются и сопереживают, всѐ чаще они проявляют равнодушие и черствость, их интересы ограниченны, а игры однообразны. Между тем, общество сегодня остро нуждается в становлении и развитии нравственного, творческого начала личности. По словам В.Г. Белинского, именно «эстетическое чувство есть основа добра, основа нравственности». Умение эстетически воспринимать и переживать явления действительности и искусства, оценивать их посредством суждения вкуса и соотнося с идеалом, создавать различные новые эстетические ценности, коренятся в особых природных задатках и составляют эстетические способности человека. Кроме того, занятия по данной программе направлены на развитие и становление личности обучающегося, его самореализацию и свободное самовыражение, раскрытие литературного таланта, экспериментальный поиск, развитие фантазии и способности мыслить гибко и четко.
Дополнительная программа «Маска» реализуется в рамках федерального проекта «Точка роста».
Направленность дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы -художественная, так как содержание программы направлено на развитие творческих способностей и личной культуры учащихся средствами театрального искусства. Что такое театр? Это лучшее по утверждению К.С. Станиславского, средство для общения людей, для понимания их сокровенных чувств. Это чудо, способное развивать в ребёнке творческие задатки, стимулировать развитие психических процессов, совершенствовать
телесную пластичность, формировать творческую активность; способствовать сокращению духовной пропасти между взрослыми и детьми.
Воспитательные возможности театральной деятельности широки. Участвуя в ней, дети знакомятся с окружающим миром во всём его многообразии через образы, краски, звуки, а умело поставленные вопросы, заставляют их думать, анализировать, делать выводы и обобщения.
Театрализованная деятельность позволяет ребенку решать многие проблемные ситуации опосредованно от лица какого-либо персонажа. Это помогает преодолевать робость, неуверенность в себе, застенчивость. Таким образом, театрализованные занятия помогают всесторонне развивать ребенка. Театрализованные игры играют огромную роль в развитии выразительной стороны речи. В процессе работы над выразительностью реплик, персонажей, собственных высказываний незаметно активизируется словарь ребёнка, совершенствуется звуковая культура его речи, её интонационный строй. 
Театр учит видеть прекрасное в жизни и в людях, зародит стремление самому нести в жизнь прекрасное и доброе. В театрализованных играх с помощью таких выразительных средств, как интонация, мимика, жест, походка, разыгрываются определённые литературные произведения. Дети знакомятся не только с их содержанием, воссоздают конкретные образы, но и учатся глубоко сопереживать событиям, взаимоотношениям героев произведений.
Занятия театральной деятельностью с детьми развивают не только психические функции личности ребёнка, художественные способности, творческий потенциал, но и общечеловеческую способность к межличностному взаимодействию, творчеству в любой области, помогают адаптироваться в обществе, почувствовать себя успешным.
Актуальность программы «Маска» Развитие творческих и коммуникативных способностей учащихся на основе их собственной творческой деятельности является отличительной чертой данной программы .Такой подход, направленный на социализацию и активизацию собственных знаний, умений и навыков, актуален в условиях необходимости осознания себя в качестве личности, способной к самореализации именно в весьма уязвимом подростковом возрасте, что повышает и самооценку обучающегося, и его оценку в глазах окружающих.
Театр - искусство коллективное, и творцом в театральном искусстве является не отдельно взятый человек, а коллектив, творческий ансамбль, который, по сути, и есть автор спектакля. Поэму процесс его коллективной подготовки, где у каждого учащегося -своя творческая задача, дает ребятам возможность заявить о себе и приобщиться к коллективному делу. Не случайно это направление художественного творчества вызывает вполне закономерный интерес у детей. Программа способствует подъему духовно-нравственной, патриотической культуры и отвечает запросам различных социальных групп нашего общества, обеспечивает совершенствование процесса развития и воспитания детей.
Новизна программы заключается в комплексном подходе к подготовке молодого человека, умеющего жить в современных условиях: компетентного, социально мобильного, обладающим культурой общения, широким кругозором, умеющего эффективно взаимодействовать с партнерами.
Учебно-воспитательный процесс осуществляется через различные направления работы: воспитание основ зрительской культуры, развитие навыков исполнительской деятельности, накопление знаний о театре, патриотическом воспитании которые переплетаются, дополняются друг в друге, взаимно отражаются, что способствует формированию нравственных качеств у учащихся объединения.
Программа разработана в соответствии с государственными нормативными правовыми актами в области дополнительного образования детей:
1. Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»;
2. Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года (Распоряжение Правительства РФ от 31 марта 2022 г. № 678-р);
3. Национальный проект «Образование» (Указ Президента России от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»);
4. Основы государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей (Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей»);
5. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи";
6. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 
7. Методические рекомендации по проектированию дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ МО РФ и ФГАУ ФИРО, 2015); 
8. Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" по вопросам воспитания обучающихся"; 
9. Письмо Министерства просвещения РФ от 15 апреля 2022 г. № СК-295/06«Об использовании государственных символов Российской Федерации»;
10. Нормативными правовыми документами МОУ «СОШ №1» (Устав, образовательная программа, локальные акты).
Педагогическая целесообразность программы заключается в органичном сочетании классических подходов к развитию творческих способностей в области театрального искусства и современных методик по формированию обще учебных навыков в ходе театральной деятельности с учётом основных принципов дидактики. Освоение основ театрального искусства способствует не только гармоничному развитию личности ребенка, но и позволяет решить целый ряд творческих, психологических и социально педагогических задач, в том числе воспитание патриота своей страны.
Отличительная особенность программы является то, что она дает
возможность каждому учащемуся попробовать свои силы в разных видах и жанрах театральной деятельности, получить тот запас знаний, умений и навыков, которые помогут в дальнейшем самостоятельно разбираться в основах театрального искусства (театральная игра и актерское мастерство, пластика, танец, сценическое движение, сценическая речь, история театра). 
Региональный компонент общеразвивающей программы «Маска» заключается во внедрении в образовательную программу тематики родного края – создавать театральные сценки о родном крае, отмечать его красоту и особенности. В процесс обучения введены посещения Академического театра Драмы  
Целевая аудитория: программа рассчитана на детей от 7 до 17 лет и разработана с учетом возрастных особенностей подростков. Набор учащихся осуществляется на без конкурсной основе, в объединение принимаются все желающие.
Уровень программы базовый. 
Состав группы 15 человек. 
Форма обучения – очная. 
Объём программы: согласно Устава МОУ «СОШ №1» в школе 34 рабочих недели, следовательно, программа рассчитана на 68 часов на 1 год обучения, 204 часа на 3 года обучения. Срок освоения программы обоснован ее целью, задачами, возрастными и личностными особенностями детей; определяется содержанием программы и обеспечивает возможность достижения планируемых результатов.
Формы и режим занятий: занятия проводятся 2 раза в неделю по 3часа, продолжительность 1 академического часа 40 минут. Занятия проходят в классе с использованием оборудования для 3-х групп.
Значимость данной программы для учащихся (практическая, предметно-практическая, социальная) в саморазвитии, самообразовании и самореализации. Учащиеся ориентируются в ресурсах дополнительного образования, доступных как на территории проживания, так и вне ее (в том числе через сети Интернет). Имеют возможность выбора формы изучения программы на основе собственных интересов и увлечений. Мотивированы к участию в реализации программы технической направленности.
Значимость данной программы для семьи (просветительская, социальная) проявляется в том, что родители рассматривают участие своих детей в реализации программы как необходимое условие их полноценного развития, профессиональной ориентации и социализации. Они имеют доступ к полной объективной информации о школе и данной программе. Имеют возможность для совместных семейных (дети и родители) занятий и практик.
Особенностью организации образовательного процесса является традиционная форма обучения в группах подростков, проявляющих интерес к актерскому мастерству и истории театра. 
Основной идей программы «Маска» заключается в том, что она является целостной и непрерывной в течение всего процесса обучения, позволяет учащемуся шаг за шагом раскрывать в себе творческие возможности и самореализоваться мире театра и искусства.
Цель развитие творческих способностей учащихся средствами театрального искусства. 
Задачи:
личностные:
1) формирование российской гражданской идентичности, духовно-нравственных ценностей: патриотизма, любви и уважения к Отечеству, чувства гордости за свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России; 
2) осознание своей этнической принадлежности, знание культуры своего народа, своего края, основ культурного наследия народов России и человечества; усвоение гуманистических, традиционных ценностей многонационального российского общества;
3) формирование устойчивых гражданских позиций, культуры общения;
4) формирование условий для развития личности, способной к сознательному систематическому творческому труду, самостоятельной работе над ролью;
5) формирование чувств к сопереживанию неудачам и успехам своих сверстников;
6) формирование условий для развития внутренней культуры личности учащегося;
7) формирование прочных межличностных отношений в коллективе: воспитание чувства коллективизма, взаимовыручки и товарищеской поддержки;
8) формирование целостного мировоззрения, учитывающего культурное, языковое, духовное многообразие современного мира;
9) формирование осознанного, уважительного и доброжелательного отношения к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре; готовности и способности вести диалог с другими людьми и достигать в нем взаимопонимания;
метапредметные:
1) повышение мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс;
2) развитие мотивации к самостоятельной деятельности при определении целей своего обучения и формулировании для себя новых задач в учебе и познавательной деятельности;
3) развитие потребности в самостоятельности, ответственности, активности, аккуратности;
4) развитие потребности соотносить свои действия с планируемыми результатами, осуществлять контроль своей деятельности в процессе достижения результата, определять способы действий в рамках предложенных условий и требований, корректировать свои действия в соответствии с изменяющейся ситуацией;
5) развитие мотивации оценивать правильность выполнения учебной задачи, собственные возможности ее решения;
6) развитие потребности владения основами самоконтроля, самооценки, принятия решений и осуществления осознанного выбора в учебной и познавательной деятельности;
7) развитие мотивации организовывать учебное сотрудничество и совместную деятельность с педагогом и сверстниками; работать индивидуально и в группе: находить общее решение и разрешать конфликты на основе согласования позиций и учета интересов; формулировать, аргументировать и отстаивать свое мнение.
Образовательные (направленные на предметный результат)
1) развивать интерес к сценическому искусству;
2) развивать зрительное и слуховое внимание, память, чувство ритма и координацию движения, наблюдательность, находчивость и фантазию, воображение, образное мышление;
3) снимать зажатость и скованность;
4) развивать речевое дыхание и артикуляцию, дикцию;
5) научиться пользоваться словами выражающие основные чувства;
6) познакомить детей с театральной терминологией;
7) познакомить детей с видами театрального искусства; 
8) познакомить с устройством зрительного зала и сцены.









II. УЧЕБНЫЙ ПЛАН
1 год обучения
	Тема
	Количество часов
	Формы аттестации/ контроля

	
	Тео-рия
	Практика
	Всего
	

	Введение в программу
	0,5
	0,5
	1
	Обзор литературы

	Раздел 1. История театра. Театр как вид искусства
	4
	6
	10
	Тест: «Я и театр»




	Актерская грамота
	1,5
	2
	3,5
	

	Сценическое движение
	1,5
	2
	3,5
	

	В гармонии с музыкой
(музыкально–пластические импровизации)
	1
	2
	3
	

	Раздел 2. Мир игры и коллективного
творчества 
	3,5
	5
	9
	Викторины, игра - соревнование 

	Основные жанры театрального искусства. Лекция.
	1,5
	2
	3,5
	

	Презентация, тест по теме «Основные жанры театрального искусства»
	1
	1.5
	3
	

	Сценическое оправдание
(специальные игры)
	1
	1.5
	2,5
	

	Раздел 3. Мир масок, красок и гримасок
	2
	4
	6
	Творческая работа

	Чудо -мимика моя
	1
	2
	3
	

	Грим так любит чистоту
(грамота гигиены)
	1
	2
	3
	

	Раздел 4. Занавес закрывается!
(итоговые занятия)
	4,5
	4
	8,5
	Анализ
практического
задания


Викторина,
анализ
портфолио

	Ура, премьера! (Сценический
отчѐт)
	2,5
	2
	4,5
	

	Театральный эпилог
Итоговое занятие
(подведение итогов сезона)
	2
	2
	4
	

	Итого:
	29,5
	38,5
	68
	




2 год обучения
	Тема
	Количество часов
	Формы аттестации/  контроля

	
	Тео-рия
	Практика
	Всего
	

	Введение в программу
	1
	1
	2
	Обзор литературы

	Раздел 1.Мир дружных ребят
	1
	3
	4
	Загадки, наблюдение

	Играют все! (общеразвивающие игры)
	0,5
	1,5
	2
	Анализ
практического
задания

	Сценическое оправдание (специальные игры)
	0,5
	1,5
	2
	Анализ
практического
задания

	Раздел 2. Мир актѐрской грамоты
	3
	4
	7
	Викторины, игра - соревнование

	Верю – не верю! (этюдная практика)
	1,5
	1,5
	3
	

	Представление начинается! (постановочная работа)
	1,5
	2,5
	4
	

	Раздел  3. Мир культуры речи
	3
	7
	10
	Творческая групповая работа

	Надѐжная опора (упражнения на опору дыхания)
	1
	2
	3
	

	Радуга голоса (упражнения на расширение диапазона голоса)
	1
	3
	4
	

	Волшебство слова (стихи и проза)
	1
	2
	3
	

	Раздел  4.Мир театральной культуры
	4
	6
	10
	Анализ практического задания

Итоговый
контроль /
показательное
выступление

	Театр снаружи и внутри
	0,5
	1
	3
	

	Театральная палитра
	0,5
	1
	2
	

	Школа профессионального актѐрского мастерства
	0,5
	1
	4
	

	Ура, премьера! (сценический отчѐт)
	0,5
	2
	3
	

	Итоговое занятие
(подведение итогов сезона)
	2
	1
	2
	

	Итого:
	25
	43
	68
	












3 год обучения
	Тема
	Количество часов
	Формы аттестации/  контроля

	
	Тео-рия
	Практика
	Всего
	

	Введение в программу
	1
	1
	2
	Обзор литературы

	Раздел 1. Мир сценического
пространства и движения
	4
	8
	12
	Творческая групп

Анализ
практического
задания,
наблюдение работа

	Мастерская выразительных
движений
	2
	4
	6
	

	Грация и музыка
	2
	4
	6
	

	Раздел 2. Мир культуры речи
	7
	9
	16
	

	Звучим мягко и свободно!
	2,5
	3,5
	6
	

	Произносим чѐтко!
	2
	4
	6
	Загадки,
наблюдение

	Мир фольклора
	2,5
	1,5
	4
	Наблюдение
Викторина,
анализ
портфолио



	Раздел 3. Идѐм в театр!

	1
	2
	3
	

	Участие в конкурсах,
мероприятиях
	1
	2
	3
	

	Раздел 4. Итоговое занятие
	1
	1
	2
	

	Защита проекта. Подведение итогов
	1
	1
	2
	Итоговый
контроль /
показательное
выступление

	Итого: 
	27
	41
	68
	



III. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ
1-й год обучения
Введение в программу
Теория: Цели и задачи обучения. Перспективы творческого роста. Знакомство с театром как видом искусства. Введение в программу театральной арт-студии «Маска». Знакомство с планом работы объединения. Практическая работа: диагностика. 
Форма проведения занятия – презентация коллектива. Приёмы и методы: игровой, наглядный, иллюстрированный. 
Дидактический материал: фотографии. 
Форма подведения итогов: анкетирование «Ваши предложения по работе творческого объединения», беседа.
 (Приложение№1)
Раздел 1.История театра. Театр как вид искусства
Тема 1.Актерская грамота
[bookmark: _Hlk103333340]Теория: Знакомство с драматургией, декорациями, костюмами, гримом, музыкальным и шумовым оформлением. Стержень театрального искусства – исполнительское искусство актера.
Практика: Тренинги на внимание: «Поймать хлопок», «Невидимая нить», «Много ниточек, или Большое зеркало».  Упражнения на коллективную согласованность действий (одновременно, друг за другом, вовремя); воспитывающие ситуации «Что будет, если я буду играть один…»; превращения заданного предмета с помощью действий во что-то другое (индивидуально, с помощниками).
Тема 2.Сценическое движение
Теория: Школы и методики движенческой подготовки актера. Развитие психофизического аппарата. Основы акробатики, работа с равновесием, работа с предметами. Техника безопасности.
Практика: Разминка плечевого пояса: «Ветряная мельница», «Миксер», «Пружина», «Кошка лезет на забор». Тренинг: «Тележка», «Собачка», «Гусиный шаг», «Прыжок на месте». Элементы акробатики: кувырок вперед, кувырок назад, кенгуру, кузнечик. Сценические падения: падения вперед согнувшись, падение назад на спину.
Тема 3.В гармонии с музыкой
(музыкально–пластические импровизации)
Теория: Музыка, шумы и звуки. Влияние внешнего звукоряда на выразительность пластического действия. Роль музыкального озвучивания в 31 создании пластической композиции. Особенности музыкально-пластичной характерности. Способы организации ритмичных движений. Танец как выразительное пластичное средство
Практика: Игры и упражнения на развитие способностей передавать характер и настроение звукового сопровождения. Игровые ситуации с целью совершенствования пластических возможностей тела под музыкальное сопровождение и шумы: «Надувная кукла», «Снеговик», «Баба-Яга», «Снежная королева».
Раздел 2. Мир игры и коллективного творчества 
Тема 1. Основные жанры театрального искусства. Лекция.
Теория: Учебные медиоресурсы.  Как меняется современный театр. Что нужно о нем знать?
Практика :Тест «Я и театр»
Тема 2. Презентация, тест по теме «Основные жанры театрального искусства»
Теория: Ресурс. Информационные ресурсы современного общества. Рынок информационных ресурсов. Информационные услуги.
Практика: Составление списка топ-10 самых востребованных театров 
Тема 3. Сценическое оправдание(специальные игры)
Теория: Своеобразие театрального искусства. Специфика театральных игр. Соблюдение правил безопасности. Условность и безусловность. Способы концентрации, удерживания слухового и зрительного внимания на сцене. Роль образного мышления и наблюдательности в превращении и перевоплощении. Вариативные возможности театральной игры в различных условных обстоятельствах.
Практика: Кодекс правил безопасной игры и чести. Короткие игровые ситуации. Специальные театральные игры. Простые упражнения и этюды: «Угадай, что я делаю», «Одно и то же по-разному», «Кругосветное путешествие» и т.д.
Раздел 3. Мир масок, красок и гримасок 
Тема 1. Чудо - мимика моя
Теория: Анатомические особенности человеческого лица. Значение внешней эмоциональной выразительности лица. Человеческая мимика. Гримаса. Особенности передачи эмоций и настроения с помощью мимики и гримас.
Практика: Игра-исследование лица «Свет мой, зеркальце, скажи!» Автопортрет анатомических зон. Дефиле заданных эмоций и передача настроения зеркалу. Мимические загадки.
Тема 2. Грим так любит чистоту(грамота гигиены)
Теория: Правила гиены лица, шеи и рук. Правила хранения, использования и применения грима, косметических и гигиенических средств. Требования к гримѐрному месту и причѐске на голове. Детские средства по уходу за кожей лица и рук. Неправильная гигиена как причина кожных заболеваний.
Практика: Загадки про правила гигиены лица и рук. Весѐлые картинки о гриме, косметических и гигиенических средствах. Уборка гримѐрного места. Знакомство с детскими средствами по уходу за лицом и руками. Определение годности. Игра «Умывайся».
Раздел 4. Занавес закрывается!(итоговые занятия)
Тема 1. Ура, премьера! (Сценический отчѐт)
Теория: Театральный дебют. Правила предварительной подготовки к сценическому представлению. Перечень распространѐнных ошибок юных актѐров во время представления. Особенности исполнения с учѐтом наполненного зала и зрительской реакции. Критерии оценивания.
Практика: Чтение энциклопедической статьи «Дебют». Составление памятки подготовки к сценическому представлению. Маркировка пунктов перечня ошибок юных актѐров. Викторина «Зритель в зале, я на сцене». Оформление оценочного листа. Сценическое выступление. Рефлексия.
Тема 2. Театральный эпилог. Итоговое занятие
(подведение итогов сезона)
Теория: Объективность суждения о персональном творческом вкладе в коллективную театральную деятельность. Критерии оценивания портфолио. Законы окончания театрального сезона.
Практика: Дискуссия по итогам сценического показа «Успех или провал?» Оформление листа портфолио. Игра – прощание. Рефлексия.

2-й год обучения
Введение в программу
Теория: повторение основных разделов и темам программы. Необходимое оборудование. Техника безопасности.
Практика: игры на сплочение коллектива. Входящий контроль «Методика изучения мотивов участия школьников в деятельности» (Приложение №1)
Раздел 1.Мир дружных ребят
Тема 1.Играют все! (общеразвивающие игры)
Теория: Специфика коллективного придумывания игры. Правила коллективного придумывания игры. Возможности игровых вариаций в придуманных группой условных обстоятельствах. Условность, правильное и понятное объяснение.
Практика: Знакомство с кодексом правил безопасной игры и чести. Игры, придуманные на занятиях. Модифицированные игры на развитие слухового и зрительного внимания, образного мышления, воображения, ловкости и координации движений, на согласованность движений и чувство ритма и т.д. Рефлексия.
Тема 2.Сценическое оправдание (специальные игры)
Теория: Театр – дело коллективное. Особенности коллективного и индивидуального придумывания и участия в театральных играх. Соблюдение правил безопасности. Условность и безусловность на сцене в актѐрском взаимодействии. Способы концентрации и удерживания многопланового слухового и зрительного внимания на сцене. Вариативность превращений и перевоплощений.
Практика: Модифицированные упражнения, этюды, игры на коллективные превращения и действия с воображаемыми предметами, на память физических действий.
Раздел 2. Мир актѐрской грамоты
Тема 1.Верю – не верю! (этюдная практика)
Теория: Сценическое действие актѐра. Действие в сказках и литературных произведениях. Особенности общего сценического действия. Подлинность, правдоподобие, целесообразность, выбор действия в предлагаемых обстоятельствах сказки.
Практика: Изучение иллюстраций к сказкам. Сценические этюды к сказкам на оправдание поз, развитие сценического внимания, образного мышления и воображения с обсуждением предлагаемых ситуаций, отбором и оправданием действий, распределением ролей
Тема 2. Представление начинается! (постановочная работа)
Теория: Текст пьесы как драматургическая основа для инсценирования. Инсценирование пьесы как общий творческий проект. Проблема, тема и идея, обозначенные в пьесе автором. Определение проблемы, темы и идеи сценической трактовки пьесы Возможности сценической интерпретации. Основа драматизации - сюжетная линия и конфликт действующих лиц.
Практика: Литературная игра «Драматургом быть так просто». Оформление сценического паспорта пьесы. Эскизы масок и костюмов персонажей. Выпуск афиши и театральной программки. Портретная галерея персонажей. Календарь рождения постановки Участие в творческой проектной деятельности (постановка пьесы). Письменные заметки.
Раздел  3.Мир культуры речи
Тема 1.Надѐжная опора (упражнения на опору дыхания)
Теория: Значение систематической тренировки опоры дыхания. Основные приѐмы и правила безопасного звучания на опоре дыхания. Контроль правильного выполнения упражнений. Взаимосвязь красивого звука и правильного дыхания. Роль звучания на опоре в сценической речи и бытовом общении. Способы голосового имитирования животных и птиц, звуков природы и современного города, моря и космоса на опоре дыхания.
Практика: Создание анатомической схемы. Модифицированные игры и упражнения на опору дыхания и звуковое имитирование голосов животных и птиц, явлений природы. Прослушивание и голосовое имитирование городских шумов и шума моря. Проговаривание текстов. Рефлексия. Понятия и термины. Муштра. Амплитуда.
Тема 2.Радуга голоса
 (упражнения на расширение диапазона голоса)
Теория: Рациональность использования голоса. Основное выразительное средство и инструмент актѐра. Диапазоны звучания и сила голоса. Тон, тональность и интонационные речевые вариации. Потенциальные возможности для расширения диапазона. Применение собственного диапазона звучания голоса в речевой характерности сценического образа. Магия речевого превращения.
Практика: Распевание, говорение и интонирование текстов. Заполнение таблицы собственного диапазона. Модифицированные игры и упражнения на расширение диапазона голоса и разнообразие интонационных вариаций. Радио эфир речевой характерности. Рефлексия. Понятия и термины. Форте. Пиано. Гамма. Фальцет. Сопрано. Вокал.
Тема 3. Волшебство слова (стихи и проза)
Теория: Текст стихотворения и прозы как основа для художественного чтения со сцены. Художественное исполнение слова на сцене как индивидуальный и коллективный творческий проект. Проблема, тема и идея, обозначенные в произведении. Определение проблемы, темы и идеи сценической трактовки чтеца.
Практика: Литературная игра «Диво дивное». Оформление литературного паспорта произведения. Эскиз образа чтеца. Выпуск афиши и театральной программки. Портретная галерея чтецов. Календарь рождения сценического исполнения. Участие в творческой проектной деятельности (художественном чтении). Письменные заметки чтеца.
Раздел  4. Мир театральной культуры
Тема 1. Театр снаружи и внутри
Теория: Отличительные особенности театральных зданий. Внешняя и внутренняя архитектура. Древний театр. Современный театр. Устройство зрительного зала. Устройство сцены. Театральные музеи. 
Практика: Обсуждение представленных иллюстраций и видеофрагментов. Создание макета театрального здания в пространстве из стульев (превращение комнаты). Превращение в экспонаты театральных музеев. Проведение шуточных экскурсий. Обсуждение театральных традиций коллектива воспитанников. Рефлексия.
Тема 2. Театральная палитра
Теория: Виды театрального искусства. Драматический театр. Академический театр. Музыкальный театр. Кукольный театр. Театр юного зрителя. Сходства и различия. 
Практика: Изучение видеофрагментов. Разгадывание загадок. Определение видов театров по картинкам. Составление мозаики. Разыгрывание ролей в разных видах и жанрах театрального искусства. Сопоставление возможностей различных театров
Тема 3. Школа профессионального актѐрского мастерства
Теория: Культура оценивания. Театральная критика. Особенности просмотра театрального представления. Критерии оценивания театрального представления. Письменные, устные отзывы, рисунки и поделки как способы выражения впечатлений. Деликатность выражения эмоций.
Практика: Посещение театра. Весѐлые «галочки» в листке оценивания. Лужайка «Цветущих рисунков». Исполнительская экспозиция ярких эмоций. Рефлексия
Тема 4 Ура, премьера! (сценический отчѐт)
Теория: Театральная премьера. Порядок действий предварительной подготовки к сценическому представлению. Перечень распространѐнных ошибок юных актѐров во время представления. Особенности исполнения с учѐтом наполненного зала и зрительской реакции. Критерии оценивания
Практика: Составление памятки подготовки к сценическому представлению. Маркировка пунктов перечня ошибок юных актѐров. Викторина «Зритель в зале, я на сцене».
Тема 5. Итоговое занятие (подведение итогов сезона)
Теория: подведение итогов обучения за учебный год. Анализ работы
Практика: итоговое тестирование по пройденному материалу 

3-й год обучения
Введение в программу
Теория: повторение основных разделов и темам программы. Необходимое оборудование. Техника безопасности.
Практика: игры на сплочение коллектива. Входящий контроль «Методика изучения мотивов участия школьников в деятельности» (Приложение №1)
Раздел 1.Мир сценического пространства и движения
Тема 1. Мастерская выразительных движений
Теория: Движение в разных темпах и ритмах. Приѐмы снятия мышечного напряжения. Пластическая выразительность. Пластические возможности тела. Пластика и выразительность рук, корпуса и ног. Пластическое взаимодействие.
Практика: Игры и упражнения на развитие двигательных способностей. Этюды, игровые ситуации и импровизации для изучения физических возможностей человеческого тела и развития пластических способностей.
Тема 2.Грация и музыка
Теория: Пластическая музыкальность и характерность. Способы передачи характера и настроения музыкальных произведений в пластических образах. Владение телом в разных темпах. Танец. Хореография
Практика: Музыкально-пластические импровизации. Игры и упражнения на развитие способностей передавать характер и настроение музыки.

Раздел 2. Мир культуры речи
Тема 1.Звучим мягко и свободно!
Теория: Возможности гортани и голосовых связок человека. Значение,
особенности, основные приѐмы и правила безопасного свободного и мягкого звучания. Точность выполнения упражнений.
Практика: оставление анатомической мозаики. Викторина «Как мы
звучим». Модифицированные игры и упражнения на установку свободного звучания с мягкой атакой: «Радисты», «Ам –ба-ба», «Птица аист», «Ау! Ам!» и т.д.
Тема 2.Произносим чѐтко!
Теория: Разнообразие артикуляционных приѐмов. Правила безопасного
выполнения артикуляционной гимнастики. Правильность выполнения
артикуляционной гимнастики.
Практика: Загадки о правилах артикуляционной и дикционной гимнастики. Игры и упражнения на формирование правильной артикуляции и чѐткой дикции.
Тема 3.Мир фольклора
Теория: Устное и музыкальное народное творчество. Особенности русского фольклора. Народные сказки. Особенности и строение частушек. Своеобразие русских хороводов
Практика: Разучивание, повторение и разыгрывание сказок, частушек,
хороводов, прибауток. Сочинение, проговаривание и собирание фольклорных элементов.
Раздел 3.Идѐм в театр!
Тема 1. Участие в конкурсах, мероприятиях
Теория: Особенности бытового и сценического настроения. Значение
правильности психологического настроя. Азбука сбережения
эмоционального и физического здоровья.
Практика: Гимнастика для снятия стресса. Исполнение роли на
сцене. Письменные актѐрские заметки. Работа с портфолио. Рефлексия.
Раздел 4. Итоговое занятие
Тема 1. Защита проекта. Подведение итогов
Теория: презентация концепций собственных проектов
Практика: показ и представления мини-визитки про свои достижения за учебный год
Планируемые результаты
К концу первого года обучения:
Личностные результаты:
1. сформированность личностных качеств (ответственность, исполнительность, трудолюбие, аккуратность и другие);
2. готовность и способность учащегося к саморазвитию и самообразованию на основе и мотивации к обучению и познанию;
3. развитие внутренней свободы ребенка, способности к объективной самооценке и самореализации поведения, чувства собственного достоинства, самоуважения;
4. сформированность общественной активности, реализации в социуме.
Образовательные:
По окончанию обучения по программе 1 года обучения учащийся должен
знать:
1.  активно включаются в диалог, коллективное обсуждение, слушают собеседника;
2. умеют договариваться о распределении функций и ролей в совместной деятельности;
3. понимают, спокойно воспринимают оценку собственной деятельности со стороны педагога, сверстников;
4. активно и свободно общаются, взаимодействуют с членами детского коллектива, педагогами;
5. принимают цели деятельности, подчиняют им собственные действия, совместно с педагогом осуществляют поиск средств еѐ осуществления;
6. определяют затруднения в собственной деятельности, обращаются за помощью к взрослым, сверстникам.

уметь:
1.  владеют знаниями о театре как виде искусства, о театральны профессиях;
2. знают и соблюдают нормы театральной этики (правила поведения на сцене и за кулисами);
3.  знают и выполняют приѐмы дыхательной, артикуляционной гимнастики;
4. знают и выполняют комплексы упражнений речевого, пластического иактѐрского тренинга;
5. умеют действовать в предлагаемых обстоятельствах с импровизированным текстом на заданную тему;
6. умеют создавать сценический образ с помощью речи и пластики;
7. знают текст и канву сценического действия своей роли;
8. умеют логически правильно и чѐтко передавать при чтении мысли автора, понимают смысл изображенных явлений;
9. владеют основными понятиями, предусмотренными программой.

Метапредметные результаты:
1. проявляют эмоциональные реакции при восприятии явлений
действительности и искусства, оценивают явления действительности и искусства на основе представлений о прекрасном и безобразном;
2. проявляют уважительное и доброжелательное отношение к участникам диалога, совместной деятельности;
3. проявляют самостоятельность и личную ответственность за свою деятельность, поступки,
4. действуют, ориентируясь на морально-этические нормы.
К концу второго года обучения:
Личностные:
1. проявляют эмоциональные реакции при восприятии явлений действительности и искусства (радость, восторг, умиление, негодование, чувство потрясения, пр.), осознавая их,
2. оценивают явления действительности и искусства и обосновывают свою оценку;
3. стремятся участвовать в художественно-творческой деятельности в детском коллективе;
4. проявляют самостоятельность и личную ответственность за свою деятельность, поступки.
5. осознанно относятся к своему здоровью, личной безопасности;
6. свободно общаются, взаимодействуют с другими людьми, проявляют активность и инициативу.

Метапредметные:
1. работают в группе, проявляя уважительное и доброжелательное отношение друг к другу,
2. формулируют собственное мнение и позицию;
3. учитывают мнения партнѐров, отличные от собственных;
4. понимают, спокойно воспринимают оценку собственной деятельности со стороны педагога, сверстников, анализируют свою деятельность по предложенным критериям;
5. принимают цели деятельности, участвуют в совместной формулировке
6. цели деятельности, самостоятельно осуществляют поиск средств еѐ осуществления;
7. оценивают собственную деятельность по предложенным критериям;
8. фантазируют, самостоятельно создают новые образы, используя имеющийся опыт;
9.  умеют мыслить образами, ассоциациями.
Образовательные:
1. владеют знаниями о театре как виде искусства;
2. знают правила техники безопасности при работе с партнером и в сценической конструкции;
3. знают и выполняют комплексы упражнений речевого, пластического иактѐрского тренинга;
4. умеют элементарно разбирать литературное произведение (смыслизображѐнных явлений);
5. умеют произносить скороговорку и стихотворный текст в движении и разных позах, с разными интонациями;
6. знают 5-10 новых скороговорок, 3-5 стихотворных и прозаических произведений или их отрывки;
7.  умеют действовать в предлагаемых обстоятельствах с импровизированным текстом на заданную тему;
8. владеют своим телом в достаточной степени для воплощения пластического образа;
9. умеют преодолевать мышечные и психологические зажимы.
К концу третьего года обучения:
Личностные результаты:
1. уровень культуры, выразительность речи, дисциплину и ответственность за порученное дело;
2. активное включение в общение и взаимодействие с окружающими на принципах уважения и доброжелательности, взаимопомощи и сопереживания;
3. проявление положительных качеств личности и управление своими эмоциями в различных ситуациях и условиях;
4. проявление дисциплинированности, трудолюбия и упорства в достижении поставленных целей;
5. оказание бескорыстной помощи своим сверстникам, нахождение сними общего языка и общих интересов.
Метапредметные результаты:
1. определять и формулировать цель деятельности на занятии с
2. помощью учителя, а далее самостоятельно;
3. выстраивать проблемный диалог при изучении нового материала;
4. учиться совместно с учителем и другими
5. воспитанниками давать эмоциональную оценку деятельности команды                        назанятии.
6. добывать новые знания: находить ответы на вопросы, используя разные источники информации, свой жизненный опыт и информацию, полученную на занятии;
7. перерабатывать полученную информацию: делать выводы в результате совместной работы всей команды.
8. уметь донести свою позицию до других: оформлять свою мысль, слушать и понимать речь других;
9. совместно договариваться о правилах общения и поведения в игре, реализации творческого проекта и следовать им;
Образовательные результаты:
1. знают и соблюдают нормы театральной этики (правила поведения на сцене и за кулисами);
2. знают элементарные законы режиссуры, этапы написания сценарной разработки;
3. умеют делать разбор прозаического и поэтического текста;
4. знают и выполняют комплексы упражнений речевого, пластического иактѐрского тренинга;
5. умеют действовать в предлагаемых обстоятельствах с импровизированным текстом на заданную тему;
6. владеют своим телом в достаточной степени для воплощения пластического образа;
В результате реализации программы у учащихся развиваются группы качеств: отношение к самому себе, отношение к другим людям, отношение  к вещам, отношение к окружающему миру. Благодаря тому, что содержание данной программы раскрывает все стороны коммуникации, учащиеся будут демонстрировать такие качества личности как: лидерство, творческий подход к труду, товарищество, трудолюбие, бережливость, дисциплинированность, соблюдение порядка, любознательность.
Компетенции и личностные качества, которые могут быть сформированы и развиты у детей в результате занятий по программе:
Личностные:
1) уважение к отечеству, гордость за свою родину, прошлое и настоящее многонационального народа России;
2) устойчивость гражданских позиций, культура общения и поведения в социуме, навыки здорового образа жизни;
3) прочные межличностные отношения в коллективе: чувство коллективизма, взаимовыручки и товарищеской поддержки.
4) ответственное отношение к учению, готовность и способность учащихся к саморазвитию
И самообразованию на основе мотивации к обучению и познанию;
5) ответственное и осознанное отношение к собственным поступкам;
6) уважительное и доброжелательное отношение к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре;
Метапредметные:
1) мотивация к обучению и вовлеченности в образовательный процесс;
2) мотивация к художественной деятельности; познавательная потребность, способность к анализу и синтезу, и наглядно – образному мышлению;
3) саморазвитие, самостоятельность, ответственность, активность, аккуратность и т.п.;
4) самостоятельность в действиях при определении цели обучения, в постановке и формулировании для себя новых задач в познавательной деятельности;
5) способность брать на себя инициативу в организации совместного действия и нести за это ответственность;
6) самостоятельность в планировании путей достижения цели, в том числе альтернативных, осознанный выбор наиболее эффективных способов решения учебных и познавательных задач;
7) соотнесение своих действий с планируемыми результатами, осуществление контроля своей деятельности в процессе достижения результата,
8) оценивание правильности выполнения учебной задачи, собственных возможностей ее решения;
9) сотрудничество и совместная деятельность с педагогом и сверстниками; работа индивидуально и в группе: нахождение общего решения и разрешение конфликтов на основе согласования позиций и учета интересов;
Образовательные:
1) познавательный интерес к расширению и углублению знаний по вопросам истории изобразительного искусства и стилям в искусстве;
2) базовые практические умения и навыки (по виду изобразительного искусства);
3) наблюдательность, способность к сопереживанию, зрительной памяти, ассоциативного
Мышления, художественный вкус и творческое воображение;
4) знание символики российской федерации, ставропольского края, предгорного округа;
5) уважение к истории культуры своего отечества, выраженной в архитектуре, изобразительном искусстве;
6) опыт в создании художественного образа в разных видах и жанрах визуально-пространственных искусств: изобразительных (живопись, графика, скульптура), декоративно-прикладных;
7) опыт работы различными художественными материалами и в разных техниках;
8) устойчивый интерес к творческой деятельности.
РАЗДЕЛ 2. КОМПЛЕКС ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УСЛОВИЙ
КАЛЕНДАРНЫЙУЧЕБНЫЙГРАФИК
1. 
	Продолжительность учебного  года
	Режим работы

	Начало учебного года: 2 сентября
	Режим работы  объединения: (по расписанию)

	Окончание учебногогода:26 мая
	Продолжительность занятий определяется образовательной программой: 40минут

	Регламентированиеобразовательногопроцесса на учебный год: 34недели.
	Продолжительностьперемены:10 минут

	
	Сменность занятий:1смена


2. Режим работы в период школьных каникул:
В период школьных каникул проводятся занятия в разной форме: презентации, создание видеороликов, публикация в СМИ.
В период с 27.05. по31.08. – летние каникулы
3. Организация аттестации:
	
	Вид аттестации
	Сроки проведения

	
	Входная
	сентябрь

	
	Промежуточная
	декабрь

	
	Поитогамосвоенияпрограммыпогодамобучения
	май


Рабочая программа для каждой группы объединения (с указанием даты, тем занятий, их количество) уточняется ежегодно, является приложением к программе.
II. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
1. Материально-техническое обеспечение
1) помещение: кабинет, оборудованный столами, стульями, общим освещением, классной магнитной доской, шкафами для дидактического и раздаточного материалов, стендами.
2) перечень оборудования, необходимого для проведения занятий (фотоаппаратом, микрофон)
3) перечень технических средств обучения (компьютер, мультимедиа-проекторы, телевизор,т.п.);
4) дидактическое обеспечение программы (методическая литература, настольные игры).
Перечень оборудования,необходимого для реализации программы(в расчете на 15 чел.)
	№ 
п/п
	Наименование
	Кол-во
1 год 
	Кол-во
1 год
	Кол-во
1 год

	1. 
	Шкафы для хранения учебной литературы и наглядных пособий
	1
	1
	1

	2. 
	Стол
	8
	8
	8

	3. 
	Стул
	16
	16
	16

	4. 
	Компьютер
	1
	1
	1

	5. 
	Мультимедийный проектор
	1
	1
	1

	6. 
	Фотоаппарат
	1
	1
	1

	7. 
	Фонотека
	по тематике
	по тематике
	по тематике

	8. 
	Видеотека
	по тематике
	по тематике
	по тематике

	9. 
	Микрофоны
	2
	2
	2

	10. 
	Световое оборудование 
	1
	1
	1


2. Психолого-педагогическое сопровождение
Целью психолого-педагогического сопровождения является создание условий для развития личностного роста, обучения и развития учащихся.
Методы психолого-педагогического сопровождения детей: диагностика; анкетирование, тестирование; психолого-педагогическое наблюдение; индивидуальные консультации; беседа.
Образовательный мониторинг:
	1.
	Диагностика здоровье сбережения:
	

	
	1) культура здоровья учащихся октябрь
	октябрь

	2.
	Социодиагностика:
	

	
	1) учащиеся, попавшие в трудную жизненную ситуацию (малообеспеченные семьи, неполный состав, стоящие на учете)
	сентябрь


	
	2) вопросы удовлетворенности качеством предоставляемых услуг ЦДТ (опрос родителей и детей)
	декабрь


	
	3) потери контингента
	июнь

	3.
	Диагностика результатов обучения:
	

	
	1) уровень сформированности ЗУН
	сентябрь

	
	2) результаты промежуточной аттестации
	декабрь

	
	3) результаты итоговой аттестации
	май

	
	4) работа с одаренными и способными детьми
	1 раз в год

	
	5) уровень достижений (результаты участия в конкурсах, смотрах, соревнованиях разного уровня)
	июнь


	4.
	Диагностика результатов воспитания
	

	
	1) Уровень воспитанности
	январь


3. Кадровое обеспечение
Реализацию программы осуществляет педагог дополнительного образования, имеющий соответствующее образование, квалификацию, профессиональную подготовку, обладающий знаниями и опытом, необходимыми для выполнения возложенных на него обязанностей.
4. Финансовое обеспечение
Финансирование осуществляется на бюджетной основе.
Методика отслеживания результатов
Исходя из поставленных целей и задач, спрогнозированных результатов обучения, используются следующие формы отслеживания результативности данной образовательной программы: педагогическое наблюдение за детьми в процессе работы; педагогический анализ результатов анкетирования, конкурсов внутри коллектива, участия в мероприятиях (открытых занятиях, открытых краткосрочных программах, конкурсах, викторинах, игровых программах), мероприятий с участием родителей, активности учащихся на занятиях и т.п.; мониторинг: педагогический мониторинг (диагностика личностного роста и продвижения, анкетирование, педагогические отзывы, ведение журнала учета); мониторинг образовательной деятельности детей (самооценка учащегося, ведение портфолио, оформление фотопроектов).
Виды контроля
	Время 
проведения
	Цель проведения
	Формы контроля

	Входной контроль

	сентябрь
	Определение уровня развития детей, их творческих способностей
	Беседа, опрос, анкетирование

	Текущий контроль

	В течение всего учебного года
	Определение степени усвоения учебного материала. Определение готовности детей к восприятию нового материала. Повышение ответственности и заинтересованности в обучении. Выявление детей, отстающих и опережающих обучение. Подбор наиболее эффективных методов и средств обучения.
	Педагогическое наблюдение, опрос, самостоятельная работа, проект

	Промежуточный контроль

	По окончании изучения раздела, в конце полугодия
	Определение степени усвоения учащимися учебного материала. Определение результатов обучения.
	Конкурс, опрос, контрольное занятие, открытое занятие, самостоятельная работа, презентация творческих работ 

	Аттестация по итогам освоения программы по годам обучения

	В конце учебного года или курса обучения
	Определение изменения уровня развития детей, их творческих способностей. Определение результатов обучения. Получение сведений для совершенствования образовательной программы и методов обучения.
	Конкурс, открытое занятие, коллективная рефлексия, отзыв, коллективный анализ работ, самоанализ, анкетирование и др.


Возможные формы выявления, фиксации и предъявления результатов:
	Спектр способов и форм
выявления результатов
	Спектр способов и форм
фиксации результатов
	Спектр способов и форм предъявления результатов

	беседа, опрос, наблюдение, открытые и итоговые занятия, диагностика, анализ выполнения программ, анкетирование, анализ результатов участия детей в мероприятиях, анализ приобретенных навыков общения, самооценка учащихся
	грамоты, дипломы, журнал, анкеты, фото, отзывы (детей и родителей), отчеты, методические разработки, портфолио
	конкурсы, отчеты, итоговые занятия, открытые занятия, диагностические карты, тесты, аналитические справки, портфолио


Результаты контроля могут быть основанием для корректировки программы и поощрения учащихся.
Формы подведения итогов реализации общеразвивающей программ: коллективная рефлексия, конкурс, контрольное занятие,  отзыв, открытое занятие для родителей, самостоятельная работа, проект.
После изучения каждого раздела и в конце первого полугодия проводится промежуточная аттестация учащихся, а в конце учебного года – аттестация по итогам освоения программы по годам обучения с использованием критериев оценки знаний, умений, навыков.

Критерии оценки знаний, умений, навыков
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Ниже среднего

	Знают историю и тенденции театра. Проявление эмоционально ценностного отношения и интереса к театральному искусству

	Проявляют эмоциональные реакции при восприятии явлений действительности и искусства, оценивают явления действительности и искусства на основании собственных предпочтений «(нравится - не нравится»).
	Не знают историю и тенденции театра.
Выступать не могут.
Учащийся не проявляют эмоциональные реакции при восприятии явлений действительности и искусства, затрудняется с оценкой явлений действительности и искусства. 


Бланки (страницы в журнале учета работы педагога дополнительного образования) оценки результатов освоения программы, портфолио учащихся и т.д. – документальные формы, в которых отражены достижения каждого учащегося.

Оценочные  материалы
(перечень  материалов промежуточной аттестации и 
аттестации по итогам освоения программы по годам обучения)
1 год обучения
	№ темы
	Перечень материалов

	Раздел 1.
	Введение. История театра. Театр как вид искусства 

	
	

	
	Теория: Обзор литературы

	
	Практика: Тест: «Я и  театр» 

	Раздел 2.
	Мир игры и коллективного творчества 

	
	Практика: Викторины, игра - соревнование, защита проектов

	Раздел 3.
	Мир масок, красок и гримасок  

	
	Практика: Творческая работа, создание текста

	Раздел  4.
	Занавес закрывается! Итоговое занятие 

	
	Практика: Творческое задание. Защита проектов. Итоговое тестирование по пройденному материалу










2 год обучения
	№ темы
	Перечень материалов

	Раздел 1.
	Введение. Мир дружбы и ребят 

	
	

	
	Теория  :Обзор литературы

	
	Практика: Тест: «Я и театр»

	Раздел 2.
	Мир актерской грамоты 

	
	Практика: Викторины, игра – соревнование, защита проектов

	Раздел 3.
	Мир культуры речи 

	
	Практика :Творческая групповая работа

	Раздел  4.
	Мир театрольной культуры. Итоговое занятие 

	
	Практика: Творческое задание.  Защита проектов. Итоговое тестирование по пройденному материалу



3 год обучения
	№ темы
	Перечень материалов

	Раздел 1.
	Мир сценического пространства и движения 

	
	

	
	Теория: Обзор литературы

	
	Практика: Творческая групповая работа

	Раздел 2.
	Мир культуры речи 

	
	Практика : Викторины, игра - соревнование 

	Раздел 3.
	Идем в театр! 

	
	Практика: Участие в конкурсах, мероприятиях

	Раздел  4.
	Итоговое занятие 

	
	Творческое задание.  Защита проектов. Итоговое тестирование по пройденному материалу



Удовлетворённость качеством программы можно проследить в результатах мониторингов «Удовлетворённость учащихся качеством предоставляемых услуг», «Удовлетворенность родителей качеством предоставляемых услуг», в отзывах родителей и детей в АИС «Навигатор».
МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ
Для осуществления программы используются следующие методы обучения и воспитания:
1.	По источнику знаний: словесные, наглядные, практические, объяснительно-иллюстративный
2.	По уровню познавательной деятельности: репродуктивный, проблемный, частично – поисковый (эвристический), исследовательский.
Методы воспитания: убеждение, поощрение, упражнение, стимулирование, мотивация.
Для поддержания интереса у учащихся к занятиям используются различные формы организации занятий: встреча с интересными людьми, выставка, диспут, защита проектов, игра, конференция, круглый стол, праздник, презентация, творческая мастерская, тренинг.
Образовательный процесс – организуется в очной форме, частично дистанционно для передачи информации между руководителем и учащимися.
МЕТОДИЧЕСКАЯ ЛИТЕРАТУРА
Работа по программе строится с учетом различных перспектив. При ее планировании педагог определяет общую задачу для учащихся на предстоящий год, затем более подробно разрабатывает план на каждый учебный месяц года. Теоретические и практические занятия проводятся с привлечением дидактических материалов - разработок для проведения занятий (таблицы, презентации, тесты, анкеты, вопросники, контрольные упражнения, и др.).
Образовательный процесс включает в себя различные методы обучения: репродуктивный (педагог ставит проблему и вместе с учащимися ищет пути ее решения), поисково-исследовательский, эвристический.   Методы обучения осуществляют   четыре основные функции: функцию сообщения информации; функцию обучения учащихся практическим умениям и навыкам; функцию учения, обеспечивающую познавательную деятельность самих учащихся, функцию руководства познавательной деятельностью учащихся.
Учебный процесс идёт в виде игр, бесед, создания постановок, проведения флешмобов, круглых столов, обсуждение с применением понятия «мозговой штурм».
В особенность организации учебного процесса активно включена возможность практического вовлечения учащихся в предметную деятельность. Используется дидактический материал.
На занятиях создается доброжелательная атмосфера, оказывается помощь ребенку в раскрытии себя в общении и творчестве. Большое значение в формировании творческих способностей детей отводится тренингу, который проводится с учетом возрастных особенностей детей.
Программой предусмотрены наблюдение и контроль за развитием личности учащихся, осуществляемые в ходе проведения анкетирования и диагностики. Результаты диагностики, анкетные данные позволяют педагогу лучше узнать детей, проанализировать межличностные отношения в группе, выбрать эффективные направления деятельности по сплочению коллектива, пробудить в детях желание прийти на помощь друг другу.
На начальном этапе обучения программой предусмотрено выявление интересов, склонностей, потребностей учащихся, уровень мотивации, творческой активности. В конце каждого учебного года проводится повторная диагностика с использованием вышеуказанных методик с целью отслеживания динамики развития личности учащихся.
IV. СПИСОК  ЛИТЕРАТУРЫ
Для педагога:
1. Аль Д.Н. Основы драматургии. Учебное пособие. - СПб. - Планета музыки, 2018 
2. Аннушкин В.И. Техника речи [Текст]: учебное пособие / В. И. Аннушкин. - Москва: Флинта: Наука, 2013 
3. Безымянная О. Школьный театр. - М.: Айрис Пресс, Рольф, 2001 
4. Бруссер А.М. Основы дикции. Практикум. Учебное пособие. – СПб.: Планета музыки, 2018
 5. Буйлова Л.Н., Клѐнова Н.В. Методика определения результатов образовательной деятельности детей// Дополнительное образование. – 2004. - № 12, 2005 - № 1  
6. Бутенко Э.В. Сценическое перевоплощение. Теория и практика. Учебное пособие. – СПб.: Планета музыки, 2017 
7. Вербицкая А.В. Основы сценического движения. - М.: ГИТИС, 1983
 8. Воспитательный процесс: изучение эффективности. Методические рекомендации / Под ред. Е.Н. Степанова. – М.: Сфера, 2001 
9. Ганелин Е.Р. Школьный театр. Программа обучения детей основам сценического искусства. Методическое пособие. Кафедра основ актѐрского мастерства. СанктПетербургская государственная академия театрального искусства. – СПб, 2002 
10. Гиппиус, С.В. Актерский тренинг. Гимнастика чувств. Учебное пособие. – СПб.: Планета музыки, 2017 
11. Данилюк А.Я. Концепция духово-нравственного развития и воспитания личности гражданина России/ А.Я. Данилюк, А.М. Кондаков, В.А.Тишков. – М.: Просвящение, 2011 
12. Емельянов В.В. Развитие голоса. Координация и тренаж. – СПб., 1997 
13. Ершов А.П., В.М. Букатов. Режиссура урока, общения и поведения учителя: пособие для учителя /А.П. Ершова, В.М.Букатов. – М.: Флинта: НОУ ВПО «МПСИ», 2010 
14. Ершов П.М. Режиссура, как практическая психология. – М., 1999 
15. Как проектировать универсальные учебные действия в начальной школе. От действия к мысли: пособие для учителя/ [А.Г.Асмолов, Г.В. Бурменская, И.А. Володарская и др.]; под ред.А.Г.Асмолова. – 3-е изд. – М.: Просвещение, 2011 
16. Кипнис Н.Ш. Актѐрский тренинг. Драма. Импровизация. Дилемма. Учебное пособие. – СПб.: Лань, 2018 
17. Корниенко Н.А. Эмоционально-нравственные основы личности: Автореф.дис.на соиск.уч.ст.докт.психол.наук / Н.А.Корниенко. – Новосибирск, 1992 
18. Корогодский З.Я. Репетиции... репетиции... репетиции... / З. Я. Корогодский. – М.: Советская Россия, 1978 
19. Корогодский З.Я. Первый год. Продолжение / З. Я. Корогодский. – М.: Советская Россия, 1974
 20. Корогодский. З.Я. Этюд и школа / З. Я. Корогодский. – М.: Советская Россия, 1975
 21. Кристи Г.В. Основы актерского мастерства. – М: Советская Россия, 1970
Для детей и родителей:
1. Андрейчук Н. М.. Основы профессионального мастерства сценариста массовых праздников. Учебное пособие. – СПб.: Планета музыки, 2018
 2 . Антонова Е.В театре. Экскурсия за кулисы. - М.: Настя и Никита, 2018 
 3 . Буренина А. И. Театр всевозможного: От игры до спектакля. Выпуск 1. (Учебнометодическое пособие с аудиоприложением). – М., Музыкальная палитра, 2002 
4.  Вольфе Б., Вольфе Н. Аквагрим. Двадцать пять необычных образов. – СПб.: АСТПресс Книга, 2014 
5.  Ершова А., Букатов В. Актѐрская грамота – детям. – СПб., 2005. 
6.  Кондратенко А.П. Театр. – М.: Издательский дом Мещерякова, 2016 
7.  Нищева Н.В. Весѐлая артикуляционная гимнастика. – СПб.: Детство-Пресс, 2017 
8.  Савкова Э.В. Как сделать голос сценическим. Практические приѐмы, упражнения для развития голоса. - М.: Искусство, 1969
V. 
VI. ЭЛЕКТРОННЫЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ  РЕСУРСЫ
(для реализации программы)
1. https://будьвдвижении.рф (12.08.2024 г)
2. https://vk.com/mypervie54  (12.08.2024г)
3. https://vk.com/myperviebgn(12.08.2024г)
4. https://vk.com/olimpbagan (12.08.2024г)
5. https://web.telegram.org/k/#@mypervie (12.08.2024г)
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Приложения
Приложение 1.
Рабочая программа (к дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе (с указанием даты, тем занятий, их количество для каждой группы объединения)). 
1 год обучения
	№
п/п
	Тема занятия
	Кол-во
часов
	Форма
Занятия
	Дата
	Место
проведения

	1. 
	Знакомство с программой кружка. Инструктаж по технике безопасности.
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	2. 
	Организационные вопросы по работе медиацентра
	1
	
	
	Кабинет

	3. 
	Театр как форма развития речи.
	1
	
	
	Кабинет

	4. 
	История возникновения театра. 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	5. 
	Краткие сведения о театральном искусстве.
	1
	
	
	Кабинет

	6. 
	Общественное назначение театра
	1
	
	
	Кабинет

	7. 
	Театр драматический, театр кукол, музыкальный театр.
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	8. 
	Актѐрское мастерство. Вводное занятие
	1
	
	
	Кабинет

	9. 
	Мастерство актѐра. 
	1
	
	
	Кабинет

	10. 
	Актѐрская оценка
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	11. 
	Комментарий и обозрение. Лекция-презентация.
	1
	
	
	Кабинет

	12. 
	Комментарий и обозрение.
Практическая работа в парах
	1
	
	
	Кабинет

	13. 
	Мастерство актѐра. 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	14. 
	Станиславский об этюдах.
	1
	
	
	Кабинет

	15. 
	Эссе. Очерк. Индивидуальная практическая работа
	1
	
	
	Кабинет

	16. 
	Одиночные этюды.
	1
	
	
	Кабинет

	17. 
	Сценическая речь
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	18. 
	Системы дыхания. 
	1
	
	
	Кабинет

	19. 
	Дыхание и звук. 
	1
	
	
	Кабинет

	20. 
	Артикуляционная гимнастика 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	21. 
	Мастерство актѐра. Одиночные этюды. 
	1
	
	
	Кабинет

	22. 
	Мастерство актѐра. Актѐрская оценка 
	1
	
	
	Кабинет

	23. 
	Мастерство актѐра. Одиночные этюды. 
	1
	
	
	Кабинет

	24. 
	Мастерство актѐра. Актѐрская оценка 
	1
	
	
	Кабинет

	25. 
	Пластика. Постановочная работа
	1
	
	
	Кабинет

	26. 
	Сценический образ как «комплекс отношений
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	27. 
	Мастерство актѐра. Актѐрская оценка. Постановочная работа. 
	1
	
	
	Кабинет

	28. 
	Пластика.  Постановочная работа. 
	1
	
	
	Кабинет

	29. 
	Артикуляционная гимнастика
	1
	
	
	Кабинет

	30. 
	Индивидуально групповые языковые тренинги
	1
	
	
	Кабинет

	31. 
	Речь и дыхание.
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	32. 
	Артикуляция.
	1
	
	
	Кабинет

	33. 
	Дикция.
	1
	
	
	Кабинет

	34. 
	Дикция – групповой тренинг. 
	1
	
	
	Кабинет

	35. 
	Постановочная работа.
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	36. 
	Работа над скороговорками
	1
	
	
	Кабинет

	37. 
	Организация дыхания
	1
	
	
	Кабинет

	38. 
	Анализ и разбор спектакля
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	39. 
	Пластика. Постановочная работа
	1
	
	
	Кабинет

	40. 
	Мастерство актѐра.. 
	1
	
	
	Кабинет

	41. 
	Одиночные этюды 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	42. 
	Сценическая речь 
	1
	
	
	Кабинет

	43. 
	Мастерство актѐра. 
	1
	
	
	Кабинет

	44. 
	Постановочная работа.
	1
	
	
	Кабинет

	45. 
	Этюды на движение 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом

	
	Кабинет

	46. 
	Интонация, настроение, характер персонажа 
	1
	
	
	Кабинет

	47. 
	Репетиционные занятия по технике речи 
	1
	
	
	Кабинет

	48. 
	Эстетическое оформление инсценировки
	1
1
	
	
	Кабинет

	49. 
	
	
	
	
	Кабинет

	50. 
	Презентация творческих проектов. Рефлексия.
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	51. 
	Презентация творческих проектов. Рефлексия.
	1
	
	
	Кабинет

	52. 
	Презентация творческих проектов. Рефлексия.
	1
	
	
	Кабинет

	53. 
	Мастерство актѐра. Постановочная работа. 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	54. 
	Сценическая речь Работа над скороговорками Организация дыхания 
	1
	
	
	Кабинет

	55. 
	Мастерство актѐра. Постановочная работа. 
	1
	
	
	Кабинет

	56. 
	Слушать - это тоже действие. Слушание как действие актѐра. Творческое взаимодействие с партнером 
	1
	
	
	Кабинет

	57. 
	Технология общения 
в процессе взаимодействия людей 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	58. 
	Этюды на движение 
	
	
	
	

	59. 
	Интонация, настроение, характер персонажа 
	1
	
	
	Кабинет

	60. 
	Репетиционные занятия по технике речи 
	1
	
	
	Кабинет

	61. 
	Эстетическое оформление инсценировки 
	1
	
	
	Кабинет

	62. 
	Пластика.  Постановочная работа. 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	63. 
	Сценическое движение. 
	1
	
	
	Кабинет

	64. 
	Упражнения в равновесии. Различные виды одиночного балансирования. 
	1
	
	
	

	65. 
	Мастерство актѐра. Постановочная работа. 
	1
	
	
	Кабинет

	66. 
	Сценическая речь. 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	67. 
	Сценическая речь. 
	1
	
	
	Кабинет

	68. 
	Подготовка итогового проекта 
	1
	
	
	Кабинет

	69. 
	Творческий отчет
	1
	
	
	Кабинет


2 год обучения
	№
п/п
	Тема занятия
	Кол-во
часов
	Форма
Занятия
	Дата
	Место
проведения

	1. 
	Вводное занятие. Тренинг «Знакомство»
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	2. 
	Мастерство актѐра. Постановочная работа. 
	1
	
	
	Кабинет

	3. 
	Мастерство актѐра. Постановочная работа. 
	1
	
	
	Кабинет

	4. 
	Эстетическое оформление инсценировки Подбор музыкального сопровождения 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	5. 
	Основы грима 
	1
	
	
	Кабинет

	6. 
	Техника театрального грима. 
	1
	
	
	Кабинет

	7. 
	Акробатические упражнения. 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	8. 
	Упражнения на парное равновесие. 
	1
	
	
	Кабинет

	9. 
	Игровые упражнения (выполнение упражнений в процессе игры). 
	1
	
	
	Кабинет

	10. 
	Одиночные упражнения
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	11. 
	Пластический тренинг. 
	1
	
	
	Кабинет

	12. 
	Специальный тренинг. 
	1
	
	
	Кабинет

	13. 
	Постановочная 
работа (репетиции) 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	14. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	1
	
	
	Кабинет

	15. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	1
	
	
	Кабинет

	16. 
	Основы грима 
	1
	
	
	Кабинет

	17. 
	Творческое задание
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	18. 
	Творческое задание
	1
	
	
	Кабинет

	19. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	1
	
	
	Кабинет

	20. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	21. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	1
	
	
	Кабинет

	22. 
	Анализ и разбор спектакля 
	1
	
	
	Кабинет

	23. 
	Ритмопластика. 
	1
	
	
	Кабинет

	24. 
	Театральноисполнительская  деятельность
	1
	
	
	Кабинет

	25. 
	Формирование художественного образа программы. 
	1
	
	
	Кабинет

	26. 
	Подготовка к репетициям. 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	27. 
	Творческий отчет
	1
	
	
	Кабинет

	28. 
	Практикум
	1
	
	
	Кабинет

	29. 
	Анализ и разбор спектакля 
	1
	
	
	Кабинет

	30. 
	Ритмопластика. 
	1
	
	
	Кабинет

	31. 
	Театральноисполнительская 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	32. 
	деятельность 
	1
	
	
	Кабинет

	33. 
	Формирование художественного образа программы. 
	1
	
	
	Кабинет

	34. 
	Подготовка к репетициям. 
	1
	
	
	Кабинет

	35. 
	Творческий практикум
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	36. 
	Работа над ролью. 
	1
	
	
	Кабинет

	37. 
	Компоновка, репетиции и показ прозаических отрывков. 
	1
	
	
	Кабинет

	38. 
	Работа над образом по методу физических действий. 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	39. 
	Практическая работа. 
	1
	
	
	Кабинет

	40. 
	Занятие-игра. Практическая работа 
	1
	
	
	Кабинет

	41. 
	Тренинг. Практическая работа 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	42. 
	Мультимедийное занятие-путешествие. 
	1
	
	
	Кабинет

	43. 
	Практическая работа.
	1
	
	
	Кабинет

	44. 
	Мультимедийное занятие-путешествие. 
	1
	
	
	Кабинет

	45. 
	Практическая работа.
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом

	
	Кабинет

	46. 
	Сценическое общение как взаимодействие и воздействие друг на друга
	1
	
	
	Кабинет

	47. 
	Сценическое общение как взаимодействие и воздействие друг на друга
	1
	
	
	Кабинет

	48. 
	 Сценическое общение как взаимодействие и воздействие друг на друга
	1
1
	
	
	Кабинет

	49. 
	
	
	
	
	Кабинет

	50. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	51. 
	Постановочная работа (репетиции)
	1
	
	
	Кабинет

	52. 
	Презентация творческих проектов. Рефлек-сия
	1
	
	
	Кабинет

	53. 
	Мастерство актѐра.. 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	54. 
	Одиночные этюды 
	1
	
	
	Кабинет

	55. 
	Сценическая речь 
	1
	
	
	Кабинет

	56. 
	Мастерство актѐра. 
	1
	
	
	Кабинет

	57. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	58. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	
	
	
	

	59. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	1
	
	
	Кабинет

	60. 
	
	
	
	
	

	61. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	1
	
	
	Кабинет

	62. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	1
	
	
	Кабинет

	63. 
	Ритмопластика.
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	64. 
	Ритмопластика.
	1
	
	
	Кабинет

	65. 
	Формирование художественного образа программы.
	1
	
	
	

	66. 
	Компоновка, репетиции и показ прозаических отрывков. 
	1
	
	
	Кабинет

	67. 
	Работа над образом по методу физических действий. 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом

Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	68. 
	Перспективное планирование; поощрение и награждение
	1
	
	
	Кабинет

	69. 
	Формирование творческого портфолио    
	1
	
	
	Кабинет

	70. 
	
	
	
	
	

	71. 
	Творческий отчет
	1
	
	
	Кабинет

	72. 
	
	
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	


3 год обучения
	№
п/п
	Тема занятия
	Кол-во
часов
	Форма
Занятия
	Дата
	Место
проведения

	1. 
	Вводное занятие. 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	2. 
	Объяснение новых упражнений. 
Знакомство с понятием 
«сценическое внимание»
	1
	
	
	Кабинет

	3. 
	Повторение понятия «этюд¬. Кульминация в этюде. Разбор этюдов.
	1
	
	
	Кабинет

	4. 
	Повторение понятия «этюд¬. Кульминация в этюде. Разбор этюдов.
	1
	
	
	Кабинет

	5. 
	Этюды и упражнения с более развернутым текстом на развитие образных представлений (видений).  
	1
	
	
	Кабинет

	6. 
	Этюды и упражнения с более развернутым текстом на развитие образных представлений (видений).  
	1
	
	
	Кабинет

	7. 
	Закрепляем композиционное построение этюда
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	8. 
	Закрепляем композиционное построение этюда:
	1
	
	
	Кабинет

	9. 
	Разбор этюдов. 
Разбор прогонов.
	1
	
	
	Кабинет

	10. 
	Разбор этюдов. 
Разбор прогонов.
	1
	
	
	Кабинет

	11. 
	Одиночные этюды
	1
	
	
	Кабинет

	12. 
	Конфликт в этюде. Разбор этюдов.
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	13. 
	Одиночные этюды
	1
	
	
	Кабинет

	14. 
	Конфликт в этюде. Разбор этюдов.
	1
	
	
	Кабинет

	15. 
	Мастерство актѐра. Одиночные этюды. 
	1
	
	
	Кабинет

	16. 
	Мастерство актѐра. Актѐрская оценка 
	1
	
	
	Кабинет

	17. 
	Мастерство актѐра. Одиночные этюды. 
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	18. 
	Мастерство актѐра. Актѐрская оценка 
	1
	
	
	Кабинет

	19. 
	Жесты, мимика, речь- слагаемые актерского мастерства.
	1
	
	
	Кабинет

	20. 
	Жесты, мимика, речь- слагаемые актерского мастерства.
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	21. 
	Тренировка ритмичности движений.
	1
	
	
	Кабинет

	22. 
	Тренировка ритмичности движений.
	1
	
	
	Кабинет

	23. 
	Документальный видеофильм.
	1
	
	
	Кабинет

	24. 
	[bookmark: _GoBack]Презентация творческих проектов. Рефлек-сия
	1
	
	
	Кабинет

	25. 
	
	
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	

	26. 
	Этапы работы над сценарием
	1
	
	
	Кабинет

	27. 
	Художественная документалистика
	1
	
	
	Кабинет

	28. 
	Использование архивных материалов.
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	29. 
	Интерактивные формы взаимодействия со зрителями.

	1
	
	
	Кабинет

	30. 
	Сценическое общение как взаимодействие и воздействие друг на друга
	1
	
	
	Кабинет

	31. 
	Сценическое общение как взаимодействие и воздействие друг на друга
	1
	
	
	Кабинет

	32. 
	 Сценическое общение как взаимодействие и воздействие друг на друга
	1
	
	
	Кабинет

	33. 
	Презентация творческих проектов. Рефлек-сия
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	34. 
	Презентация творческих проектов. Рефлек-сия
	1
	
	
	Кабинет

	35. 
	Панорама. Переход фокуса.
	1
	
	
	Кабинет

	36. 
	Панорама. Переход фокуса.
	1
	
	
	Кабинет

	37. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	1
	
	
	Кабинет

	38. 
	Постановочная работа (репетиции)
	1
	
	
	Кабинет

	39. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	1
	
	
	Кабинет

	40. 
	Постановочная работа (репетиции) 
	1
	
	
	Кабинет

	41. 
	Внешний вид. Поза.
	1
	
	
	Кабинет

	42. 
	
	1
	
	
	

	43. 
	
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	44. 
	Внешний вид. Поза.
	1
	
	
	Кабинет

	45. 
	Культура речи: голос. интонация, дикция, сценическое произношение, логика речи.
	1
	
	
	Кабинет

	46. 
	Культура речи: голос. интонация, дикция, сценическое произношение, логика речи.
	1
	
	
	Кабинет

	47. 
	Разбор выбранного драматургического материала
	1
	
	
	Кабинет

	48. 
	Работа над созданием реквизита.
	1
	
	
	Кабинет

	49. 
	Работа над созданием реквизита.
	1
	
	
	Кабинет

	50. 
	Работа над созданием реквизита.
	1
	
	
	Кабинет

	51. 
	Музыкальное оформление.
	1
	
	
	Кабинет

	52. 
	Музыкальное оформление.
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	53. 
	Музыкальное оформление.
	1
	
	
	Кабинет

	54. 
	Музыкальное оформление.
	1
	
	
	Кабинет

	55. 
	Презентация творческого продукта на школьной сцене 
	1
	
	
	Кабинет

	56. 
	Презентация творческого продукта на школьной сцене 
	1
	
	
	Кабинет

	57. 
	Презентация творческого продукта на школьной сцене 
	1
	
	
	Кабинет

	58. 
	Презентация творческого продукта на школьной сцене
	1
	
	
	Кабинет

	59. 
	Репетиция.
	1
	
	
	Кабинет

	60. 
	Репетиция.
	1
	
	
	Кабинет

	61. 
	Репетиция.
	1
	Групповая форма с ярко выраженным индивидуальным подходом
	
	Кабинет

	62. 
	Репетиция.
	1
	
	
	Кабинет

	63. 
	Репетиция.
	1
	
	
	Кабинет

	64. 
	Репетиция.
	1
	
	
	Кабинет

	65. 
	Репетиция.
	1
	
	
	Кабинет

	66. 
	Репетиция.
	1
	
	
	Кабинет

	67. 
	Репетиция.
	1
	
	
	Кабинет

	68. 
	Творческий проект.
	1
	
	
	Кабинет

	69. 
	Защита проектных работ.
	1
	
	
	Кабинет



	

Приложение 2.
Оценочные материалы
Защита проекта и критерии оценивания
Промежуточный контроль
Критерии контрольного задания: «Репортаж», «Новостной пост»
	Результат
	УУД, личностные результаты
	Критерии результативности программы

	Умение создавать авторский текст в жанре репортажа и новостной статьи.
	Осознание личной позиции по обсуждаемому вопросу (ценностное самоопределение) и умение ее предъявлять.
Умение с достаточной полнотой и точностью выражать свои мысли в соответствии с задачами и условиями коммуникации, соблюдая нормы построения текста.
	Все учащиеся научатся создавать авторский текст в жанре репортажа, новостной статьи, ролика.


Объект оценивания: авторский текст в жанре репортажа и новостной статьи, ролика.
Требования к объекту оценивания:
1.  Тема задается учителем.
2.  Наличие заголовка текста, соответствующего теме репортажа.
3.  Указание автора текста.
4.  Отсутствие речевых и грамматических ошибок в тексте.
5.  Объём текста: 1-2 печатных листа, 14 кегль, интервал 1,5, шрифт Times New Roman.
	Критерии оценки
	Показатели

	1.  Критерии авторства
	

	1.1.Наличие авторской позиции (авторского мнения, отношения к описываемому событию, явлению).
	Количество читателей репортажа, которые одинаково формулируют содержание авторской позиции (авторского мнения, отношения):
-  более 90 % – 10 баллов;
-  от 50 до 90 % – 7 баллов;
-  от 20 до 50 % – 4 балла;
-  менее 20 % – 2 балла;
-  все читатели затрудняются выделить авторскую позицию – 0 баллов.

	1.2. Применение средств предъявления авторской позиции, адекватных жанру репортажа: прямое высказывание отношения (критика, одобрение, комментарии и др.); выделение наиболее значимых с точки зрения автора эпизодов; эмоционально - окрашенный стиль текста и др.
	Количество использованных средств:
-  2 и более – 10 баллов;
-  1 средство – 7 баллов;
-  Отсутствие средств – 0 баллов.

	2. Критерии соответствия жанру
	

	2.1. «Композиция репортажа».
	Соблюдение требований к композиции; последовательность изложения:
-  все требования соблюдены репортажа, события переданы последовательно – 10 баллов;
-  одно требование не соблюдается, события переданы последовательно – 7 баллов;
-  все требования соблюдены, хронология событий нарушена – 5 баллов;
-  одно требование не соблюдается, хронология событий нарушена – 2 балла;
-  требования нарушены, последовательность событий отсутствует – 0 баллов.

	2.2.Применение средств, создающих «эффект присутствия»: свидетельство очевидцев, прямая речь, диалоги, обращение к деталям описания, эмоциональное состояние автора.
	Количество использованных средств, создающих «эффект присутствия»:
-  три и более – 10 баллов;
-  два – 7 баллов;
-  одно – 5 баллов;
-  средства не использованы – 0 баллов.

	2.3.Достоверность информации: отсутствие ошибок в используемых названиях, фамилиях, правильная передача слов участников события, правдивое описание действия и др.
	Количество ошибок:
-  ошибок нет – 10 баллов;
-  одна ошибка, обнаруженная редактором в ходе подготовки материала к печати – 5 баллов;
-  на материал подана рекламация, информация рекламации подтвердилась – 0 баллов.













Требования к презентации в Power Point
	№
	
	
Требования
	
Примечания

	
	Основные слайды презентации
	Структура презентации:
Для любого типа презентации:
1-ый слайд – титульный лист – тема, автор, логотип;
2-ой слайд – сведения об авторе;
3-ий слайд – содержание презентации с кнопками навигации;
в конце – список используемых источников
завершающий слайд – повторение контактной информации об авторе.

	На 2-ом слайде размещается фотография автора, информация о нём и контактная информация.
Кнопки навигации нужны для быстроты перемещения внутри презентации – к любому слайду можно добраться в 2 щелчка.
Соблюдайте основные правила цитирования и авторские права!!! (обязательно указание первоисточников материалов: откуда взяли иллюстрации, звуки, тексты, ссылки; кроме интернет-ссылок, указываются и печатные издания)

	
	Виды слайдов

	Для обеспечения наглядности следует использовать разные способы размещения информации и разные виды слайдов:
с текстом
с иллюстрациями;
с таблицами;
с диаграммами;
с анимацией
	

	
	Шрифт
	Текст должен быть хорошо виден.
Размер шрифта должен быть максимально крупным на слайде! Самый «мелкий» для презентации – шрифт 24 пт (для текста) и 40 пт (для заголовков).
Лучше использовать шрифты Arial, Verdana, Tahoma, Comic Sans MS
Интервал между строк – полуторный.
	Желательно устанавливать ЕДИНЫЙ СТИЛЬ шрифта для всей презентации.

	
	Содержание информации

	При подготовке текста презентации в обязательном порядке должны соблюдаться общепринятые правила орфографии, пунктуации, стилистики и правила оформления текста (отсутствие точки в заголовках и т.д.), а также могут использоваться общепринятые сокращения.
Форма представления информации должна соответствовать уровню знаний аудитории слушателей, для которых демонстрируется презентация.
	В презентациях точка в заголовках ставится.

	
	Объем информации

	Недопустимо заполнять один слайд слишком большим объемом информации: единовременно человеку трудно запомнить более трех фактов, выводов или определений.
Наибольшая эффективность передачи содержания достигается, когда ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном слайде.
	Размещать много мелкого текста на слайде недопустимо!
Существует мнение, что на слайде должно быть размещено не более 290 знаков (включая пробелы).


	
	Способы выделения информации

	Следует наглядно размещать информацию: применять рамки, границы, заливку, разные цвета шрифтов, штриховку, стрелки.
Если хотите привлечь особое внимание, используйте рисунки, диаграммы, схемы, таблицы, выделяйте опорные слова.
	Важно не нарушать чувства меры: не перегружать слайды, но в то же время и не размещать сплошной текст.


	
	Использование списков
	Списки из большого числа пунктов не приветствуются. Лучше использовать списки по 3-7 пунктов. Большие списки и таблицы разбивать на 2 слайда.
	

	
	Воздействие цвета
	Важно грамотное сочетание цвета в презентации!
На одном слайде рекомендуется использовать не более трех цветов: один для фона, один для заголовков, один для текста.
Для фона и текста используйте контрастные цвета.
Учитывайте, что цвет влияет на восприятие различных групп слушателей по-разному (дети, взрослые, деловые партнеры, участники конференции и т.д.).
	Цвет может увеличить или уменьшить кажущиеся размеры объектов.
Обратите внимание на цвет гиперссылок (до и после использования).


	
	Цвет фона

	Для фона выбирайте более холодные тона (предпочтительнее) или светлый фон и темные надписи.
Пёстрый фон не применять.
	Текст должен быть хорошо виден на любом экране!
Не забывайте, что презентация отображается по-разному на экране монитора и через проектор (цветовая гамма через проектор искажается, будет выглядеть темнее и менее контрастно)


	
	Размещение изображений
и фотографий
	В презентации размещать только оптимизированные (уменьшенные) изображения.
Картинка должна иметь размер не более 1024*768
Иллюстрации располагаются на слайдах так, чтобы слева, справа, сверху, снизу от края слайда оставались неширокие свободные поля.
Перед демонстрацией ОБЯЗАТЕЛЬНО проверять, насколько четко просматриваются изображения.
	Для уменьшения объема самой презентации рекомендуется соблюдать правила:
оптимизировать объем изображений ( для уменьшения «веса» картинки можно использовать Microsoft Office Picture Manager);
вставлять картинки, используя специальные поля PowerPoint, а не просто перетаскивать их в презентацию;
обрезать картинку лучше в специализированной программе (Photoshop или др.), а не непосредственно средствами PowerPoint
Как правило, картинка (не фотография) весит меньше в формате gif / png,нежели в jpg и т.д.
Плохой считается презентация, которая:
долго загружается и имеет большой размер,
когда фотографии и картинки растянуты и имеют нечеткие изображения!
Помните, что анимированные картинки не должны отвлекать внимание от содержания!

	
	Анимационные эффекты

	Анимация не должна быть навязчивой!
Не допускается использование побуквенной анимации и вращения, а также использование более 3-х анимационных эффектов на одном слайде.
Не рекомендуется применять эффекты анимации к заголовкам, особенно такие, как «Вращение», «Спираль» и т.п.
При использовании анимации следует помнить о недопустимости пересечения вновь появляющегося объекта с элементами уже присутствующих объектов на экране.
	В информационных слайдах анимация объектов допускается только в случае, если это необходимо для отражения изменений и если очередность появления анимированных объектов соответствует структуре презентации и теме выступления.

Исключения составляют специально созданные, динамические презентации.

	
	Звук
	Не допускается сопровождение появления текста звуковыми эффектами из стандартного набора звуков PowerPoint.
Музыка должна быть ненавязчивая, а её выбор оправдан!


	Звуковое сопровождение слайдов подбирайте с осторожностью, только там, где это действительно необходимо.
Того же правила придерживайтесь при использовании анимационных эффектов.

	
	Единство стиля

	Для лучшего восприятия старайтесь придерживаться ЕДИНОГО ФОРМАТА СЛАЙДОВ (одинаковый тип шрифта, сходная цветовая гамма).
Недопустимо использование в одной презентации разных шаблонов оформления!
	

	
	Сохранение презентаций
	Сохранять презентацию лучше как «Демонстрация PowerPoint». С расширением .pps
	Тогда в одном файле окажутся ВСЕ приложения (музыка, ссылки, текстовые документы 


Итоговый контроль
Презентации учебных проектов могут быть проведены в виде:
• демонстрации видеофильма / продукта, выполненного на основе информационных технологий;
• диалога исторических или литературных персонажей;
• игры с залом;
• инсценировки реального или вымышленного исторического события;
• пресс-конференции;
• видеопутешествия или видеоэссе;
• рекламы;
• ролевой игры;
• интервью;
• телепередачи;
• фоторепортаж;
• виртуальной экскурсии.
Оценивание презентации и защиты проекта происходит по разработанным критериям.
Критерии оценки содержания и защиты проекта:
	Критерии оценки проекта
	Содержание критерия оценки
	Кол-во баллов
	Само-оценка
	Оценка руководи-теля проекта

	Актуальность поставленной проблемы
	Насколько работа интересна в практическом или теоретическом плане?
	От 0 до 1
	
	

	
	Насколько работа является новой? обращается ли автор к проблеме, для комплексного решения которой нет готовых ответов?
	От 0 до 1
 
	
	

	
	Верно ли определил автор актуальность работы?
	От 0 до 1
	
	

	
	Верно ли определены цели, задачи работы?
	От 0 до 2
	
	

	Теоретическая и \ или практическая ценность
	Результаты исследования доведены до идеи (потенциальной возможности) применения на практике.
	От 0 до 2
	
	

	
	Проделанная работа решает или детально прорабатывает на материале проблемные теоретические вопросы в определенной научной области
	От 0 до 2
	
	

	
	Автор в работе указал теоретическую и / или практическую значимость
	От 0 до 1
	
	

	Методы исследования
	Целесообразность применяемых методов
	1
	
	

	
	Соблюдение технологии использования методов
	1
	
	

	Качество содержания проектной работы
	Выводы работы соответствуют поставленным целям
	2
	
	

	
	Оригинальность, неповторимость проекта
	2
	
	

	
	В проекте есть разделение на части, компоненты, в каждом из которых освещается отдельная сторона работы
	1
	
	

	
	Есть ли исследовательский аспект в работе
	2
	
	

	
	Есть ли у работы перспектива развития
	1
	
	

	Качество продукта проекта (презентации, сайта, информационного диска)
	Интересная форма представления, но в рамках делового стиля
	От 0 до 2
	
	

	
	Логичность, последовательность слайдов, фотографий и т.д.
	От 0 до 2
	
	

	
	Форма материала соответствует задумке
	1
	
	

	
	Текст легко воспринимается
	1
	
	

	
	Отсутствие грамматических ошибок, стиль речи
	1
	
	

	Компетентность участника при защите работы
	Четкие представления о целях работы, о направлениях ее развития, критическая оценка работы и полученных результатов
	От 0 до 2
	
	

	
	Докладчик изъясняется ясно, четко, понятно, умеет заинтересовать аудиторию, обращает внимание на главные моменты в работе
	От 0 до 2
	
	

	
	Докладчик опирается на краткие тезисы, выводы, и распространяет, объясняет их аудитории.
	От 0 до 2
	
	

	
	Докладчик выдержал временные рамки выступления и успел раскрыть основную суть работы.
	От 0 до 2
	
	

	
	Докладчик смог аргументировано ответить на заданные вопросы либо определить возможные пути поиска ответа на вопрос
	От 0 до 2
	
	

	
	Итог 
	37 б
	
	





Приложение 3.
Рабочая программа воспитания
Цель воспитательной работы – воспитание личности и создание условий для активной жизнедеятельности обучающихся, гражданского самоопределения и самореализации, максимального удовлетворения потребностей в интеллектуальном, культурном, физическом и нравственном развитии.
Основные задачи воспитательной работы:
1. Формирование мировоззрения и системы базовых ценностей личности;
2. приобщениедетейкобщечеловеческимнормамморали,национальнымустоями традициям образовательного учреждения;
3. обеспечение	развития	личности	и	её	социально-психологической	поддержки, формирование личностных качеств, необходимых для жизни;
4. воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, ответственного отношения к природной и социокультурной среде обитания;
5. развитие воспитательного потенциала семьи;
6. поддержка социальных инициатив и достижений обучающихся.
Планируемы результаты воспитательной работы
1. активно включаться в общение и взаимодействие со сверстниками на принципах уважения и доброжелательности, взаимопомощи и сопереживания;
2. проявлятьположительныекачестваличностииуправлятьсвоимиэмоциямивразличных (нестандартных) ситуациях и условиях;
3. проявлятьдисциплинированность,трудолюбиеиупорствовдостижениипоставленныхцелей;
4. оказыватьпомощьчленамколлектива,находить снимиобщийязыкиобщиеинтересы.

 (
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Приложение 4.
КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБЪЕДИНЕНИЯ
	№ п/п
	Мероприятие

	Основные направления
	Задачи
Проведения
	Сроки

	1
	Конкурс рисунков «Мы против терроризма!», посвященные Дню Солидарности в борьбе с терроризмом
	Нравственно – эстетическое воспитание, семейное воспитание 

	
	сентябрь


	2
	Пожарная безопасность
	Физическое воспитание и формирование культуры здоровья, безопасность жизнедеятельности
	Обзор стенда «Правила поведения при пожаре»
	сентябрь


	3
	Антитеррористическая безопасность
	Физическое воспитание и формирование культуры здоровья, безопасность жизнедеятельности
	Профилактическая беседа
«Терроризм – зло против человечества»
	сентябрь


	4
	Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет
	Воспитание познавательных интересов

	Формирование информационной культуры учащихся для успешной и безопасной жизни и учебы во Всемирной сети
	октябрь

	5
	 «Сто дорог – одна моя»
	Воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к образованию, труду в жизни, подготовка к сознательному выбору профессии
	Единый урок по теме «Мир профессий»

	октябрь


	6
	День народного единства
	Воспитание познавательных интересов. Гражданско-патриотическое
	Формирование правильного отношения к своей стране. Воспитание уважения к культурному прошлому России. Закрепления знаний о государственной символике страны.
	ноябрь

	7
	День матери
	Духовно – нравственное. Трудовое
Художественно-эстетическое
	Воспитание любви и уважения к матери, семье; формирование культурного поведения в семье
	ноябрь

	8
	День Неизвестного Солдата
	Духовно-нравственное. Воспитание познавательных интересов. Гражданско- патриотическое
	Способствовать нравственно-
патриотическому воспитанию школьников, воспитание люб-ви и уважения к своему народу, к истории своей страны, бережное отношение к ветеранам.
	декабрь


	9
	«День защитников Отечества»
	Духовно-нравственное. Гражданско- патриотическое. Трудовое. Художественно- эстетическое
	Расширение знаний учащихся о празднике День защитника Отечества; развитие интереса к истории Отечества, к истории родного края; воспитание чувства патриотизма, сплоченности, ответственности. 
	февраль


	10
	Международный женский день
	Духовно-нравственное. Воспитание познавательных интересов. Художественно- эстетическое
	Воспитание у ребят духовно – нравственных качеств, самоуважения; формирование доброго, отзывчивого отношения к матерям, бабушкам и всем женщинам
	
март

	11
	«Масленица»
	Духовно-нравственное. Воспитание познавательных интересов
	Формирование представлений о духовных ценностях народов России, об уважительном отношении к традициям, культуре и
языку своего народа, развитие интереса к играм на свежем воздухе.
	март


	12
	Викторина «Безопасное детство»
	Спортивно-оздоровительное. Воспитание познавательных интересов
	Уточнение, систематизация знаний и навыков детей по основам безопасности жизнедеятельности.

	апрель


	13
	Беседа «День Победы»
	Гражданско-патриотическое
	Формирование патриотических, ценностных представлений о любви к Отчизне, народам Российской Федерации, к своей малой Родине
	май
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_______ Туаева Н.И.
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